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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separato Yaging is given to this part in order that it may be led me 

1 koparate compilation 
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भाग II . S4 
PART II . - Section 4 


-- - - -- - - - - 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए संविधिक नियम और आदेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


क्रम से . अधिकारी का पद 


सारणों 

लोग परिसर की श्रेणी तथा क्षेत्रा 
धिकार की स्थानीय सीमाएं 


( विस प्रभाग ) 


2 


3 


मई दिल्ली, 19 जनवरी, 1989 


उनके नियंत्रण में रक्षा लेखा वि 
भाग के प्रायास के बारे में । 


- -- ययोपरि - - 


का . नि . प्रा . 65. - लोक परिसर ( अनधिकृत अधिभोक्तामों की 
घेदखली ) अधिनियम , 1971 एवं संशोधन अधिनियम, 1984 की धारा 

द्वारा प्रदत्त शक्तिमों का प्रयोग करते हुए, बोद्रीय सरकार निम्नलिखित 
सारणी के स्तम्भ ( 2 ) में वर्णित अधिकारियों को सरकारी राजपत्रित 
मधिकारी होने के कारण इस नियम के उद्देश्य के लिए सम्पदा अधि 
फारिसों के रूप में एतद्वारा नियुक्त पारा है तथा उस्त अधिकारी 
प्रवत्स शक्तियों का प्रयोग कारेंगे एवम् उक्त अधिनियम के द्वारा प्रथया 
उसके मधीन सम्पदा अधिकारियों को प्रदत पतंग्यों को देय शक्तियों का उक्त 
सारणी के स्तम्भ ( 3 ) में समरूपी प्रविष्टि में निर्धारित लोक परिसर 
की श्रेणियों के विषय में अपने क्षेत्राधिकार को सीमा के प्रदर निष्पावन 
करेंगे । 


1. प्रमारो वेतन लेखा अधिकारी, 
बेसन लेखा कार्यालय ( अन्य 
श्रेणी ) सेना शिक्षा कौर प्रशिक्षण 
विद्यालय एवं केन्द्र , पंचमढ़ी । 
1. प्रभारी रक्षा लेखा संयुक्त नि 
येत्रक , वेतन लेखा कार्यालय 
( अन्य श्रेणी) ई . एम . ई . , 
सिकन्दराबाद 
3. प्रभारी वेतन लेखा अधिकारी , 
वेतन लेखा कार्यालय ( अन्य 
श्रेणी ) के . प्रार , सो ., 
रानीखेत 


- - पथोपरि - -- 


[ स , प्रशा ./ XVIII/ 18007/ जिल्द VIII] 
भार . एन . मनचन्या , उप वित्तीय सलाहकार ( समन्वय ) 


540 GI/ 89 -- 1 


(113) 


114 


THE GAZETTE - OF INDIA : MARCH 18 , 1989 / PHALGUNA 27 , 1910 


[PART II -- - SEC . 4 ] 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


MINISTRY OF DEFENCE 


( Finance Division ) 
New Delhi , the 19th January, 1989 


S. R .O . 65 . -- In exercise of the powors conferred by Soction 3 of tho Public Promises (Eviction of unauthorised occupants) Act, 1971 
and amendment Act , 1984, thoCentral Government , hereby, appoints the officers mentioned incolumn( 2 ) of the table below. boine 
gazetted officers ofGovernment, to bo Estate Officers for the purposo of the said Actand the said officers shalloxercisc tho powort con 
forred , and perform thoduties imposed on Estate Officers by or under the said Act, within the limits of their jurisdiction in respect of the 
categories of Public Promises specified in the corresponding ontry in Column (3) of the said table . 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


TABLE 
- -- - -- - - . --- - - - - - - - - - -- - -- - - - 
St. Designation of officrr 

No . 
1. PAO I/C , PAO (ORS ) AEC T -aining Cyllogo and Centro, Pachmarhi 


Categories of t114 Public promises and local limits 
of jurisdiction 

In respect of DAD accommodation undor ibeir 
control . 


- do 


2 . Jt . CDA I/C , PAO (ORS) EME Secunderabad 
3 . PAO I/C , PAO (ORS) KRC Ranikhet 

.- - -- .. . - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


-- - -- 


--- 


- -- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- - - 


- 


- - 


- do 
--- - - -- - - - - -- 

[ No . AN/ XVIII/ 18007 /Vol . VIII) 
R . N . MANCHANDA . Dy. Financial Adviser ( Coord ) 


नई दिल्ली , 15 फ़रवरी, 1989 


का . नि . मा . 66. - - गष्ट्रपति, मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु क मारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए और रक्षा मंत्रालय , रक्षा प्रमगंधान 
और विकास विभाग प्रोग्राम कार्यालय मोर सचिवालय प्रोग्राम अधिकारी , उप प्रोग्राम अधिकारी, सहायक प्रोग्राम अधिकारी, कनिष्ठ प्रोग्राम अधिकारी और 
प्रालिपिक श्रेणी " ख " ( ज्येष्ठ वैयक्तिक सहायक ) भर्ती नियम , 1985 को , उन बातों के सियाग अधिकाम्त करते हुए जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया 
है या कारने का लोप किया गया है, रक्षा मंत्रालय, रक्षा अनुसंधान और विकास विभाग, प्रोग्राम कार्यालय और सचिवालय में कार्यक्रम अधिकारी, उपकार्यक्रम 
अधिकारी , सहायक कार्यत्रम अधिकारी, कनिष्ठ कार्यालय अधिकारी पोर पाशुलिपिक श्रेणी " ब " ( कनिष्ठ वैयमिता सहायक ) के पद पर भर्ती की पजनिक 
विनियमन करने के लिए निम्मसिथित मियम बनाते हैं, अत: - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय , रक्षा अनुसंधान और विकास विभाग, प्रोग्राम कार्यालय और सचिवालय 
कार्यक्रम अधिकारी उप -कार्यक्रम अधिकारी, सहायक कार्यक्रम अधिकारी, कनिष्ठ कार्यत्रम अधिकारी और प्राशुलिपिक श्रेणी " " ( ज्येष्ठ वैयक्तिक माया 
भर्ती मियम , 1989 है । 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. सारा होमा: - ये नियम इससे उपाय अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद /पदों को लागू होंगे । 


में 


3. पद- संध्या, वर्गीकरण और वेतनमान: - उक्त पद / पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके बेतनमान वे होसे को उमस मनसची के 
स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

____ 4. भर्ती की पसति , भायु -सीमा पौर भग्य प्रस्ताए प्रादि :---- उमत पदों पर भर्ती की पदति, भाय -सीमा, महताएं और उससे उमसे संबंधित प्रम्य बाते 
होंगी जो उक्त मनुसूची के सम्म 5 से स्तम्भ 14 में विमिविष्ट है । 
5. निरईता -- वह व्यक्ति , 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी गोविस है , विवाह किया है , या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परम्त यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार फो लारा स्वीय विधि 
अनुमेय है मौर ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को बम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेग्री । 


अपील 


6. शिपिस करने की शक्ति :-- - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , वही बाह , उसके लिए जो भारत 
उन्हें सेखवस फरके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबस. माटेगा 
शिपिल कर सकेगी । 


. . ध्यावसि- - -- इन मियमों की कोई बाप्त, ऐसे प्रारमणों, माय -सीमा में छूट मोर अन्य रियायतों पर प्रभाव मही ठालेगी , जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
TH संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों भौर भन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध करमा अपेक्षित है । 


माग 


र 
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अनुसूची 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


• पदों की 
मंग्या 


चयन पद प्रयवा 
मचयन पर 


सीधे भी किए जाने वाले सेवा में 
यक्तियों के लिए भायु-सीमा मोड़े गए 

वर्षों का 
फायदा 
केन्द्रीय 
सिविल 

मेवा 
( पेशन ) 
नियम , 
1972 के 
नियम 30 

के अधीन 
अनुमेय है 
या नहीं 


3 


5 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लारा नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1 . फार्यक्रम अधिकारी 1 * 
( प्रबन्ध और बजट ) ( 1988 ) 

* कार्यभार 


माधारण केन्द्रीय सेवा 4100- 125- 4850- लागू नहीं होता 
समूह "क " राजपमित 150- 5300 रुपए 
अनसुसचिवीय 


माधार 
पर 
परिवर्तन 
फिया 


- । - 


- 


.. सकता 


- 


। - - - 


- - . - 


. . - - 


- 


- - . . 


- - - - - 


- - 


- 


- 


. -- 


- - - - -- 


- 


- . . 


-- - 


- 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए शैक्षिक प्रौर पम्प अर्हताएं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति - परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो भर्ती की पति : भी सीधी होगी 
घों के लिए विहित भायु और 

या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुमित। 
शौक्षिक महताएं प्रोन्नत व्यक्तियों 

ग्पानाम्तरण द्वारा मथा विमिन 
की दशा में लागू होगी या नहीं 

पतियों द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता . 


8 


9 


10 


11 


लागू नहीं होता 


लाग़ नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण | 

स्थानान्तरण द्वारा । 


प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्पानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में ये यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक 
प्रेणियां जिनमे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानाम्सरण किया जाएगा । संरचना 

सेवा आयोग से परामर्शकिया जाएगा । 


12 


13 


लागू नहीं होता 


14 
संघ लोक सेवा आयोग से परामर्ण करना 
मावायफ है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण/ स्थानान्तरणः 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐमे अधिकारी जिसमें संगठित लेखा 
सेवा के अधिकारी भी 
( क ) ( 1 ) जो नियमत आधार पर मश पद धारण 

करते हैं, या 
( 2 ) जिन्होंने 3700 - 5000 रुपए के वेतनमान पाने 

या समाल्य पदों पर 3 वर्ष नियमित सेवा की 
है, मा 


- - 


- 
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12 


( 3 ) जिन्होंने 3000 - - 1500 रुपए के वेसनमान वाले 

या समतुल्य पदों पर 7 वर्ष नियमित सेवा की है, 
मौर 


( ख ) उसे वित्तीय प्रबंध जिसमें परियोजनामों को मानीटर फरना 

भी है, में अनुभव । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक 
पहले धारित किसी अन्य काडर माह य पद पर प्रतिनियुक्ति की 
अवधि है, साधारणतया 4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
........ .......... .. ..... . - . - . - - 


2 


2. उप-कार्यत्रम अधिकारी 1* 
( जनशक्ति ) * ( 1988 ) 

कार्यभार 


नीम सेस 30-1200, लालू नहीं होता . सासू नहीं होता 


ती 


लारा नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 3700- 125-4700- लागू नहीं होता 
समूह "क " राजपत्रित 150- 5000 रुपए 
अननुसचिवीय 


लागू मही 
होता 


माधार 


पर 


परिवर्तन 


किया 


जा 


सकता 


10 


11 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / 

स्थानान्तरण द्वारा । 


12 


13 


14 


- 


- 


- 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण /स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी: 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा मायोग से परामर्श करना 
पावश्यक है । 


( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर सदृश पर धारण करते 

है , या 


( 2 ) जिन्होंने 3000 - 4500 रुपए के वेतनमान बाले 

या समतुल्य पदों पर 5 वर्ष नियमित सेवा की है , 


या 


( ब ) किसी वैज्ञानिक संगठन /परियोजना/ कार्यक्रम में अम- शक्ति 

__ योजना और कार्मिक प्रशासन में अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि, जसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
उसी या किसी मम्प संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक 
पहले धारित किसी प्रम्प काडर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की 
अवधि, है साधारणतया 4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


[ भाग II -44] 


भारत का राजपक्ष : मार्ष 18, 1889/ फाल्गुन 27, 1910 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


-- - - 


- 


- - 


3. सहायक कार्यक्रम 

अधिकारी 
( अन- शक्ति ) 


सागरण केन्द्रीय सेवा ४००-३०० लागू नहीं होता 


3000- 100- 3500- लागू नहीं होगा 
125- 4000 रुपए 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह "क " राजपत्रित 
प्रमुसचिवीय 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं 

होता 


लागू नका 


( 1988 ) 
* कार्यभार 


पाघार 
पर 
परियतम 
मिया 


मकाया 


- - - - - - - - - - - 


10 


11 


-- - - - - - - - - - . ... 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
स्थानान्तरण द्वारा । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


14 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा पायोग से परामर्श करमा 

पावश्यक है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण/ स्पानान्तरण 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे मधिकारी :- - 
( क ) ( 1 ) मो नियमित माधार पर सदशा पर धारण करते है , 

या 
( 2 ) जिन्होंने 2200 - 4000 रपए के वेसममाम वाले 

या समतुल्य पदों पर 5 वर्ष नियमित सेवा की हो , 


( 3 ) जिन्होंने 2000 - 3500 रुपए के वेतनमान वाले 

या समतुल्य पदों पर 8 वर्ष नियमित सेवा की हो , 

या 
( ख ) उल गानिक संगठन /परियोजना/कार्यक्रम में जन-शक्ति 

योजना और कार्यक्रम प्रबन्धक का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति में ठीक 
पहले पारित किसी अन्य काडर माह य पद पर प्रतिनियुक्ति की 
अबधि है, साधारणतया चार वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


23 


- - -- - - - - -- - - - - - ---- --- -- ---- - - - - 

5 


7 


+ 


लागू नहीं होता 


4. सहायक कार्यक्रम 

माधिकारी 
( साधारण ) 


1 * 
1988 
* कार्यभार 


साधारण केन्द्रीय सेवा 3000-100-3500- लागू नहीं होता 
समूह "क " राजपत्रित 12 5-4500 रुपए 
अनुसधिषीय 


लागू नहीं 
होता 


माधार 
पर 
परिवर्तन 
फिया 
जा 
सकता 
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10 


11 


- - 


- - - - 


- - - - -- - - - 


लाग नहीं होता 


लाग नहीं होता 


माग नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
स्थानान्तरण 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- . 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- . . .- - . - - - 


- 


- 


- - 


-- - - - . 
- - - .. - . ... . . 


- 
- - - - - - - - 


- - - 
- - - - 


- - - - - 

. . . . 


- - - 
- - - 


- -- 

+ 


- 


- - - - 
- - - 


- 
- - - - 


- 


- - 

- 


- - - -- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- - - - - - 


- - - 


- - - 


-- - 


- 


- - - - 


- 


- 


12 


13 


14 


-. - .- . - . - -. 


- . . .. 


. . 


. 


. . . 


. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - -- - - 
लागू नही होता 


मंध मोक मेवा आयोग में परामर्म करना 
मावश्यक है । 


- - - 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी:---- 
( क ) ( 1 ) ओ नियमित प्राधार पर गदा पद धारण करते 

है , या 
( 2 ) जिन्होंने 200 - -4000 रुपए/ 2000---- 3 5 00 

रुपए के वानमान वाले या समतुल्य पदों पर 5/ 3 

वर्ष नियमित सेवा की हो , और 
( ख ) प्रशासन स्थापन और लेखा मामलों में अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
उसी या किसी अन्य मंगठन /विभाग में इस नियुक्ति से ठीक 
पहले घारित किसी अन्य काडेर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की 
भवधि है , साधारणतया चार वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
- - --- - - - - - -- -- - 

- - - - 


- in 


- - -- --- ... 


.. - . . 


- 


- 


- 


-- - - . . . . .. 


- -- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - -- 


- - - - 


- - 


. . - - - - 

5 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


5. ज्येष्ठ कार्यक्रम 

अधिकारी . 
( ममम्वय ) 


1 * 
( 1988 ) 
*कार्यभार 


माधारण फेन्द्रीय सेवा 2200-75- 2800- 
समूह "क " राजपत्रित द . रो . -100- 4000 
अनुमधिषीय 


लागू नहीं 
होना 


पए 


आधार 


पर 


परिवर्तन 


किया 


जा 
सकता 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - . .. 


-- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


-- - 


.. . 


10 


বা পন্থী স্থায়। 


मागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

स्थानान्तरण द्वारा । 


- - - . 


. .. - - 


- -. - . -- - - - - - - - - - - 


12 


13 


14 


... . . . 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना 
प्रावश्यक है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्पानाम्सरण /स्पानान्तरण 
केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी: 
( क ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण करते 

हैं, या 
( 2 ) जिम्होंने 2000 -- 3500 रुपए के वेतनमान वाले 

या समतुल्य पदों पर 3 वर्ष नियमित सेवा की है , 

मा 
( 3 ) जिन्होंने 1640---- 2900 रुपए के वेतनमान वाले 

या समतुल्य पदों पर 8 वर्ष नियमित सेवा की है , 


और 


( ख ) जिन्होंने वैज्ञानिक ( सकनीकी विभागों/ संस्थाओं की भाग 

दारी को अन्तर्गत करते हुए ममाओं/ संगोष्ठियों मोर 

सम्मेलनो के मायोजनों का मनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक 
पहले धारित किसी अन्य कार बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की 
माधि, है नापारणपया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगा ) । 


[ भाग II - tr. 4 


. मान- या राजपत्र : मान , 18, 1989 / राम 27 , 1910 - 
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। 


। 


6 


7 


। 


- 


- - - - - 


- - 


- 


. . . . . . . ... .. . . .. .. .. . . 
लागू नहीं होना लागू नही होता 


6 . प्राशुलिपक समूह " " 1 * 

( ज्येष्ठ वैयक्तिक ) ( 1988 ) 
महायक 

* कार्यभार 


माधारण केन्द्रीय सेवा 2000- 60- 2300- 
समूह " ख " राजपत्रित ६ . रो . -75- 3500 
अनुमषियीय 


लागू नहीं 
होना 


सार 


प्राधार 


परिवर्तन 


किया 


जा 
सकता 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


10 


I1 


लागू नहीं होता 


लाग मही होता 


लागू नही होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / 

स्थानान्तरण द्वारा 


12 


13 


14 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण /म्यानाम्मरण 
मन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी. --- 
( आ ) ( 1 ) मो नियमित प्राधार पर सदाम पद धारण फरत 


मष लोक मेया भायोग में पगमर्ग करना 

आवश्यक है । 


है या 


( 2 ) जिन्होंने 1540 -- 2900 रुपए के घेतममान पाले 

या ममतुल्य पदों पर 3 वर्ष नियमित सेवा की है, 


( 3) जिन्होंने 1400 -- 2300/ 2600 वेतनमान वाले 

या समतुल्य पदों पर 8 वर्ष नियमित सेवा की है , 

और 
( स्त्र ) मभानों (मंगोष्ठियों सम्मेलनों मे संबंधित कार्यों से भवगत 

हो । 
( प्रतिनियुक्मि की अवधि, भिसके प्रम्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
उसी या किसी अन्य संगठन /विभाग में इस नियुक्ति से ठीक 
पहले धारित किसी प्रम्य काडर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति को 
अधि है, माधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


. - . 


- - 


- 


-- , - - 

. - - : -- 


-- 


-- - 


- 


- 


-- - - - - - - 


- - - - 


1 . - - . 


. . . 


. - . - 


. . 


- 


- . - • 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - . . . . 


- . 


. 


- 


- 


- - - - - - - - - - - 


साग नहीं होता 


7. सहायक कार्यत्रम 

अधिकारी (वित ) 


1 
( 1988 ) 
* कार्यभार 


माधारण केन्द्रीय रोवा 3000- 100- 3500- लागू नहीं होता 
समूह "क " राजपत्रित 125- 4500 रुपए 
अमनुमधिषीय 


. - - - 
माग महीं 
होता 


आधार 
पर 
परिवर्तन 
किया 


सकता 
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- 


- 


- - - - - - - 
10 


- - 


" 


. 


- - - 


- 


. . ... . . ." 11 


। 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण । 

स्थानान्तरण द्वारा । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


____ 13 


14 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा भायोग से परामर्श करना 

प्रायश्यक है : 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / स्थानान्तरण : 
1. संगठित लेखा सेवा से ऐसे अधिकारो ओ ( 3000 - 4800 रु . ) 

के ज्येष्ठ वेतनमान में नियमित प्राधार पर पद धारण करते 
है या जिन्होंने कनिष्ठ समूह " क " ( 2200 - 4000 ) 

वेसनमान में 5 वर्ष नियमित सेवा की है, या 
2. किसी भी संगठित लेखा विभाग से ऐसे लेखा परीक्षा/ लेखा 

अधिकारी जिन्होंने उस श्रेणी में 7 वर्ष नियमित सेवा की है , 

या 
3. केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी:---- 
( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर सदृश पद धारण करने हैं , 

या 
( 2 ) जिन्होंने 2200 - 4000 रुपए वेतनमान वाले या 

समतुल्य पदों पर 5 वर्ष नियमित सेवा की है, या 
( 3 ) जिन्होंने 2000 - - 3500 रुपए के वेतनमान बाले 

या समतुल्य पदों पर 8 वर्ष नियमित सेवा की है , 


( ब ) उमे किसी वैज्ञानिक संगठनों परियोजना / कार्यक्रम में 

वित्तीय प्रबन्ध भोर योजना का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
उसी या किसी अन्य संगटन/विभाग में इस नियुक्ति में टीक 
पहले धारित किसी अन्य काडर वाह. य पद पर प्रतिनियुक्ति की 
अवधि है, साधारणतया चार वर्ष से अधिक महीं होगी । ) 


[सं . 16345/ भार . डी . ( कार्मिक -1 ) / 587 / री (पार एंट 


) ] 


Now Delhi, the 15th February, 1989 


( 2 ) They shall como into force on the date of their 

publication in the Official Gazetto . 


2 . Application . These rules shall apply to the posts speci 
fled in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 

3. Number of posts, classification and scale of pay. — Tho 
number of the posts , their classification and the scales of 
pay attached thereto shall be as specified in columns ( 2 ) 
to (4 ) of the said Schedulc . 


S. R. O . 66. - In exercise of the power conforred by the 
proviso to the articlo 309 of the Constitution and in super 
cession of the Ministry of Defenco, Departnient of Defence 
Research and Development Programme Offico and Secretariat 
( Programme Officer , Deputy Prograinine Officer , Assistant 
Programme Oficer , Junior Programme Officer and Stenogra 
Ther Gmde B (Senior Personal Assistant ), Recruitment Rules 
1985 except as respects things done or omitted to be dono 
before auch supersession , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the 
posts of Programıne Officer, Deputy Programm , Officer, 
Assistant Programme Officer , Junior Programme Officer ond 
Stenographer Grade B ( Senior Personal Assistant ) in the 
Ministry of Defence, Department of Defence Research and 
Development , Programme Office and Secretariat, namely : -- 


___ 4. Method of recruitment , age limit, qualifications etc . 

The method of recruitment, age limit, qualifications and 
other matters relating to the gald posts shall be as specified 
in column ( 5 ) to ( 14 ) of the Schedule aforesaid , 


5. Disqualifications. — No person who ,-- 
(a ) has entered into or contracted a marriage with a 

person having a sporge living, or 


(b ) having a spouse living has entered into or contract 

ed a marriage with any person , 


1. Short title and commencement. -- ( 1 ) These rules may 

he called the Ministry of Defence, Department of 
Defenco Roscarch and Development. Procrammo 
Office and Secretariat ( Programme Officer , Deputy 
Programme Officer, Assistant Programme Officer , 
Junior Programme Officer and Stenographer Grado 
R ( Senior Personal Assistant ) Recruitment Rules , 
1989 . 


shall be eligible for appointment to the said posts ; 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible rnder the personal law 
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MTU 11 

ATTA $ T Totor : # 14, 18, 1989/90 27, 1910 

-- - - - - - - - - -- - - _ - --- - --- - 
applicable to such person and the other party to the marriage any of the provisions of these rules with respect to any 
and that there are other grounds fot so dolus exempt any class or category of persons. 
person from the operation of this rulo , 

7 . Saving. – Nothing in those rules shall effcct reservations, 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
6 . Power to relax . - -Where the Central Government is of provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes , Ex 
the opinion that it is necessary or expedient so to dr , it may servicemen and other special categorics of persons in accor 
by ordot. for reasons to be recorded in writing , and in dance with the orders Issued by the Central Government from 
Consultation with Quion Public Service Conmission , relax time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of boost 


Classification 


Scale of pay 


No, OF 
post 


Age limit for 
diicct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non - gelec 
tion post 


Whcther Educational and 

benefit of other qualifications 
added yoare required for direct 

of service l ecruits . 
admissible 
under Rule 
30 of the 
Central 
Civil Service 
( Pension ) 
Rulos, 1972 

8 
Not Not 
applicable appliceblo 


Not 


1 . Programme 

Oficor 
(Management 
& Budget) 


Not 
applicable 


applicable 


2 

3 
1 * Goneral Central Rs. 4100 -125 - 
(1989) Service 4850 - 150 -5300 . 
Subject to Group A 
variation Gazettod 
dopondont Non-Ministerlal 
оп 
workload . 


- - 


- 


Whethor ago and Period of 
educational qui- probation , 
lifications proscrib . if any. 
ed fordiroct recruits 
will apply in the 
CASO of promoteds . 


Method of recruitinent In caso of recruitment by promo- If a departmen - Circumstances in 
whether by direct rc - tion /deputation/ transfer , grados tal promotion which Union Public 
cruitment or by pr . from which promotion /deputa - committee oxists, Sorvice Commission 
motion or by doputa . tion /transfer to be mado, 

what is its com - jg to be consulted 
tion /tr & nbfer and per 

position 

in making recruit 
contage of the vaden 

mcnt. 
cies to be filled by 
various thothors. 


0 


10 


11 


12 


13 


14 


Not applicable 


Not 
applicatite 


By transfer on depu - 
tatlon/ transfer 


Consultation with 
the Union Public 
Service o mission 
necessary . 


Transfer on deputation/transfer Not applicable 
" Oncers undot thu Central Govt. 

including offices from tho 

organisod Accounts Service : 
( a ) (i) holding analogous posts 

on a regular basis or 
( ii) With 3 years regular 

service in posts in the 
scale of Rs. 3700 - 5000 , 

or equivalont ; or 
( iil) With 7 years rogular 

service in posts in the 
scale of Rs. 3000-4500 / 

or equivalent; and 
(6 ) Having experionco of finan 

cial management including 
monitoring of projects . 

Period of deputation in 
bluding period of deputation 

in abother ox - cadre post 
held immediately preceding 
this appointmont in the same 
or some other organisation / 
department of the Contral 
Goverhment shall not exceed 
4 years) 


- - 


- 
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2 


2 . Deputy 

Programme 
Officer 
(Manpower ) 


Not 
Applicable 


Not 
applicable 


· Not 

applicable 


Not 
applicablo 


Gonoral Central Rs. 3700 - 125 - 
(1989 ) Servico 4700 - 150 - 5000 
* Subject to Group A 
variation Gazetted 
dopundent Non -Ministerial 
on 
workload 


3 . Assistant 

Programme 
Omcer 
(Manpower ) 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not . 
applicable 


1 + 
(1989) 
* Subject to 
variation 
dopondent 
on 
workload. 


General Central Rs. 3000- 100 - 
Service 3500 - 125 -4500 
Group A 
Gazetted 
Non -Ministerial 


9 


10 


: 


13 


14 


Nyt applicablo 


le 


Not 
applicable 


Consultation with 
the Union Public 
Service Commi 
ssion necessary . 


- - - - - - - 

12 
By transfor on deputa - Transfer on deputation / Transfer Not applicable 
tion / transfer 

Officers under the Central 

Government : 
(a ) (i) holding analogous posts 

ona regular basis ; or 
(ii) with 5 years regular ser 

vice in posts in the scale 
of Rs . 3000 -4500 / 

or equivalent; and 
(b ) possossing oxporionce of 

manpower planning and 
personnel administration in 
scientific organisation /pro . 
ject/ programme. 
( Period of deputation includ 
ing period of deputation in 
Another ex -cadro post held 
immediatoly preceding this 
appointment in tho gamo or 
gomo other organisation / 
deptt of the Central Govorn 
mont shall not e xccod 4 years) 


Not applicable 


Not 
applicable 


By transfer on depu 

tation /transfer 


Colosultaion with 
the Union Public 
Service Commission 
necossary . 


Transferon deputation /transfer : Notapplicable 
(a ) (i) holding analogous posts 

ona regular basis ; or 
(il) with 5 years regular 

service in posts in the 
scale of Rs. 2200 - 4000 

or equivalent ; or 
( iii) with 8 years regular 

service in posts in the 
scalo of Rs. 2000 -3500 

or cquivalent; and 
(h ) having experience of man 

power planning and Progra 
mmc Manager in Scointific 
Organisation / Project/ Prc 
gramme. 
( Period of deputation includ 
ing period of deputation in 
another ex -cadre post held 
immediately preceding this 
appointment in the same or 
som other Organisation / 
dapırtmant of the Central 
Government shall not excecd 
4 years ) 
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4 . Assistant 

Programmo 
Officer 
(General) 
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3 

5 61 
8 
1 . Gonoral Contral Rs. 3000 - 100 - Not Not 

Not 

Not 
(1989 ) Service 3500 -125-4500 applicable applicable applicable applicable 
* Subject to Group A 
variation Gazotted 
dependent Non-Ministerial 


on 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


workload 
5 . Junior 

Gencral Central Rs. 2200 - 75 
Programine (1989 ) Service 

2800 - EB 
Officer * Subject 10 Group A 100 -4000 
(Coordination ) variation Gazetted 

dopondent Non-Ministerial 
on 
workload . 


11 


12 


13 


14 


Not applicable 


10 
Not 
applicable 


Consultation with 
the Union Public 
Service Commission 
necessary. 


Not applicable 


Nyt 
applicable 


By transferon depu - Transfer on deputation /transfer : Notapplicable 
tation /transfer Officers underthe CentralGovcin 

ment : 
(a ) (i) holding analogous posts 

on a regular basis ; or 
( ii) with 518 years regular 

service in posts in the 
scale of Rs. 2200 -40001 
2000 - 3500 or equivalent; 

and 
( b ) having experience in admi 

nistration , çata blishment and 
accounts matter. 
(period of deputation includ 
ing period of deputation in 
another ex -cadre post held 
immediately preceding this 
appointment in the same oi 
some other organisation / 
Departincnt of the Central 
Government shall not excecd 

4 years ) 
By tra Esfer on deputa . Tra nofor on deputation /transfer Not 
tion /transfer 

Oficers of thc CentralGovern applica ble 
ment : 
(a ) (i) holding analogous posts 

ona rcgular basis ; or 
( ii) with 3 years regular sci 

vice in posts in the scale 
of Rs. 2000 - 3500 or 

equivalent ; or 
(ill) with 8 yeais icgular EC1 

vice in posts in the scale of 
Rs. 1640 – 2900 or cqui 

valent ; and 
(b ) possessing experience of 

organising meetings , seminars 
and conferences, involving 
participution of scientific / 
technical departments /insti 
tutions etc . 
( Period of deputation includ 
ing period of deputation in 
another ex -cadre post held 
immediately preceding this 
appointment in the same or 
some other organisation / 
( epartment of the Central 
Government shall ordinarily 
not exceed 3 years) 


Cosultation with 
Union Public Ser 
vice Commission 
Пccessary. 
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1 


2 


3 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicebit 


6 . Stenographer 

Group B 
(Senior 
Personal 
Assistant) 


1 . General Contral Rs. 2000 -60 
(1989) Sorvico 

2300 - ED 
* Subject to Group B 75 - 3500 
variation Gazetted 
dependent Ministorial 
on 
workload . 


10 


11 


13 


14 


Notapplicable 


Not 
applicable 


By transfer on depu 
tatlon /transfer 


Transfer on deputation / transfer : Not applia bh . Consulte tion with 
Officers of the Central Govern 

the Union Public 
ment : 

Svrvice Commi 
(a ) (t) holding analogous posts 

ssion necessary . 
on a regularbasis or 
( ii ) with 3 years regular, 

serviço in posts in tho 
Scalc of Rs. 1640 - - 2900 

oregulvalent;or 
( iii ) with 8 years of regular 

servico in posts in the 
scale of Rs. 1400 - 2300 / 

2600 or equivaleat ; and 
( b ) preferablyconversant with the 

wurk relating to mectings, 
seminars and conferences 
(Period of deputation includ 
iņ & poriod of deputation in 
another ex - cadre post held 
immodiately preceding this 
appointment in the same or 
some other organisation /de 
partiment of the Central Go 
vernment shallordinarily not 
exceed 3 years ) 


6 


Not 
Applicable 


7 . Assistant 

Programme 
Officer 
(Financo ) 


Not 
Not applicablo 


Not 


Nos 
applicable applicable 


1 * Gonoral Contral Rs. 3000 -300 - 
(1989) Survice 

3500 - 125 -4500 
* Subjcctto Group A 
variation Gazetted 
dependent Non -Ministerial; 
on 
workload 


10 


11 


12 


14 


Not anplicable 


Not 
applicable 


By transfer on depu 
tation/transfer 


Consultation with 
the Union Public 
Service Commission 

nccessary . 


Transfer on deputation /transfer : Notapplicable 
1 . Officers from the organiscd 
Accouate Services holding 
posts in th : sonios scale 
(Rs. 3090 -4500 ) on regular 
basis .or with 3 years regular 
service. 

ithe junior Group A 
scale . ( Rio . 2200 -4000 ) ; or 
2 . Audit / Accounts Oficer from 

any of the organised Accounts 
Dapartmont with 7 years re 

gular service in the grade ; or 
3. Oficer under the Central 

Government : 


125 


भारत का राजपत्र : मार्च: 18 1989/फाल्पन : 27, 1910 
. 12 . 

. .. 13 . . 


10 . 


11 


. . 14 


( a ) (i ) holding analogous post : 

on a regular basis ; or 
( ii) with 5 years regular 

service in proses ie the 
scaleofRs. 2200 - 4000/ 

or equivalent; or . . . 
( iii ) with 8 years regular scr 

vice in posts in the scale 
of Rs. 2000 - 3500 / - or . 

equivalent;and 
(b ) having experience in the 

financialmanagement and 
planning in a Scientific 
Organisation / Project / Pre 
gramnte :: : 
( Period of deputation inthe 
cluding period of deputa 
tion in another ex- cadre 
post held immediately 
preceding this appoint 
mant ire the same ofisome 
other organisation /Depart 
mant of the Central Ge. 
vernment- shall notrexeeed 
4 years ). 


ENo . 16345 /RDTPers-1 /567 / D ( RAID )] 


सदस्य : 


_ नई दिल्ली, 1 फरवरी, 1989 

मिपा 67. - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309: यो परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए रक्षा अनुसंधान और विकास 
संगठन समूह " ग " अराजपत्रित , ( तकनोको , वैज्ञानिक और अन्य अननु 
सचिवीय ) पद भर्ती नियम, 1989 का और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं . अर्थात: - - 

. 
1. ( 61 ) नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा अनुसंधान और विकास 

संगठन समूह " प्रशजवलित ( तकनीकी , कालिका प्रारः अन्य 
मनानुसचिव पद पी . ( संशोधन ) नियम , 
1989 है । 


( 1 ) एक अधिकारी जो वैज्ञानिक " ड की श्रेणी से नीचेकाले 

या अपनी अपनों विभागीय प्रोन्नति समिति II समूह में भाग 
लेने वाले प्रयोगशाला स्थापन का कर्नल या समतुल्य रैक का 
सेना अधिकारी 


( 2 ) ऐसा अधिकारी जो ज्येष्ठ प्रशासनिक अधिकारी श्रेणी 1 से 

नीचे की रंक का न हो या ऐसा वैज्ञानिक " ग " या समतुल्य 
जो विभागीय प्रोन्नति समिति II. सह के स्थापन प्रयोगशाला के 
किसों संघटक का न हो । 


( 2 ) के राजपता में प्रानान को तारीको प्रवृत्त हो । 

2. रक्षा अनुसंधान और विकास संगठन , समूह "ग " अराजपत्रित 
( तमलोको, सानिया और अन्यः अननुमत्रियोंय ), पद.. भर्ती नियम, 1968 
को अनुसूची में,-- 

( क ) ज्येष्ठ वैज्ञानिक सहायक फोरमन, सहायक पोत्सना, चार्जमनः 
श्रेणों । मुल नामाकोसा नायका - 1 और मुख्य शोशागर के 
पदों से संबंधित क्रम सं . 1, 4, 5, 6, 10, 11 और 15 के सामने 
स्तंमः 11 में को प्रविष्टि के स्थान परनिम्नलिखित प्रविष्टि रखो जाएमी) 


टिप्पण: -- इस प्रयोजन के लिए विभागीय प्रोन्नति समिति II समूह का 

तात्पर्ष रक्षा अनुसंधान और विकास संगठनों को ऐसी प्रयोग 
शाखाको स्थापनों एककोनिन्द्रों प्रादि के समूहों से होगा जो इन 
नियमों में वर्णित पदों से संबंधित प्रोन्नति समिति IT समूह के 
रूप में अधिसूचित की गई है. : . 


. 


( ख ) पर्यवेक्षक और गैर तकनीकी के पद से संबंधित क्रम सं . 23 के 
सामने स्तंभ 12 में को प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
जाएगो, अर्थात्:- - 


"विमाप्रति समिति II ( साँघ भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
को प्रोमनि और पुष्टि के संबंध में विकास करने के लिए जिसमें निम्न 
लिखित होंगे:- - 

प्राव निसी रक्षा माया तमसिंबल प्रयोगमा स्थापन 
का निदेशक विभागाध्यक्ष , जो तो अपनी विभागीय प्रोन्नति समिति II 
समूह में हैं । 


ऐसा प्रयोगशाला सहायक जिसने उस श्रेणी में नियुक्ति के पश्चात 
नियमित प्राधार पर 5 वर्ष सेवा की है जिसके न हो सकतापर ऐसा 
प्रयोगशाला सहायक जिसने प्रयोगशाला सहायक और प्रयोग परिचर 
की श्रेणियों में कुल मिलाकर 10 वर्ष नियमित सेवा को है और दोनों के 
न हो सकने परर ऐसा प्रयोगकामा परिचरा द्वारा जिसने उस श्रेणी में 
नियुक्ति के पश्चात् नियमिता प्राधार पर 10 वर्ष सेवा की है ; 
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( ग ) प्रयोगशाला सहायक के पद से संबंधित क्रम सं . 23-2 के 
सामने स्तम्भ 12 में को प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखो जाएगी, प्रतिः- - 


ऐसा प्रयोगशाला परिषर जिसने उस श्रेणी में 5 वर्ष नियमित सेवा 
की है, जिसके न हो मकान पर ऐसा प्रयोगशाला वाहक /सहायक ( हल्पर ) 
जिसन उम श्रेणी में नियुक्ति के पश्चात् नियमित प्राधार पर 8 वर्ष सेवा 
की है :--- 


( घ ) अंत में निम्नलिखित टिप्पण जोड़ा जाएगा , अर्थात्:- - 
टिप्पण:-- यदि प्रोनति के लिए कनिष्ठों के संबंध में विचार किया जाता 

है, तो उन सभी व्यक्तियों के संबंध में भी प्रीमति के लिए 
विचार किया जाएगा जो उनसे ज्येष्ठ हैं इस तथ्य के होते हुए 
भी कि उन्होंने अपेक्षित प्रहक सेवा पूरी नहीं को है , परन्तु उन्होंने 

उम श्रेणी में परिवीक्षा अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली है । 
सं . 87661/एम सी/ तकनीकी/ 86/पार डो / कार्मिक -1/250/ टी (प्रार 

और डी ) ] 
तुर्गा वास , प्रवर सचिव 


( 10 ) का . नि . प्रा . सरकारी अधिसूचना सं . 246 तारीब 19 

अगस्त, 1981 भारत के राजपत्र भाग ? खण्ड 4 में प्रकाशित 

को गई । 
( 11 ) का . नि . प्रा . सरकारी अधिसूचना सं . 219 तारीख 28 

प्रगस्त , 1992 भारत के राजपत्र भाग 2 खण्ड 4 में प्रकाशित 

की गई । 
( 12 ) का . नि . मा . सरकारी अधिसूचना सं , 101 तारीख 11 
__ मार्च, 1983 भारत के राजपत्र , भाग ? खण्ड 4 में प्रकाशित 

की गई । 
( 13) का . नि . मा . सरकारी अधिसूचना सं . 115 तारीख 31 

मार्च, 1983 भारत के राजपत्र भाग ? खण्ड 4 में प्रकाशित 

की गई । 
( 14 ) का . नि . पा . सरकारी अधिसूचना सं . 2 . तारीख 6 

मार्च, 1984 भारत के राजपत्र भाग : खण्ड 4 में प्रकाशित 

की गई । 
( 15 ) फा . नि . प्रा . सरकारी अधिसूचना सं . 182 तारीख 21 

प्रगस्त , 1894 भारत के राजपत्र भाग 2 खण्ड 4 में प्रकाशित 

को गई । 
( 16 ) मा . नि . प्रा . सरकारी अधिसूचना सं . 73 तारोण 16 

फरवरी, 198 5 भारत के राजपत्र भाग ? खण्ड में प्रकाशित 

को गई । 
( 17 ) का . नि . मा . सरकारी अधिसूचना स . 221 तारीख 14 

प्रगस्त 1987 भारत के राजपत्र भाग , खण्ा 4 में प्रकाशित 

को गई । 
( 18 ) का . नि . पा . सरकारी अधिसूचना सं . 1- . तारीख 24 

फरवरी 1008 भारत के राजपत्र भाग 2 खण्ड 4 में प्रकाशित 
को गई । 


New Delhi, the 3rd February, 1989 


टिप्पण: - - मूल नियम , भारत के राजपत्र , भाग 2, खंड 4 तारीख 6 

जुलाई , 1968 के पृष्ठ संख्या 271 से 283 पर सरकारी 
मधिसूचना, रक्षा मन्त्रालय मा . मि . प्रा . सं . 213 तारीख 
26 जून , 1969 वारा प्रकाशित किया गए थे पोर बाद में उनका 

निम्नलिखित द्वारा संशोधन किया गया :- - 
( 1 ) मा . का . नि . सरकारी मधिसूचना सं . 256 तारीख 17 

प्रगस्त, 1974 जो भारत के राजपत्र भाग 2, खंड 4 में 

पृष्ठ 290 से 292 पर प्रकाशित हुई । 
( 2 ) मा . का . मि . सरकारी अधिसूचना सं . 380 तारीख 16 

नवम्बर , 1971 भारत के राजपत्र भाग. १, खण्ड 4 में पृष्ठ 

487 से 389 पर प्रकाशित की गई । 
( 3 ) सा . का . नि . सरकारी अधिसूचना सं . 120 तारोख १५ 

मार्च, 197.5 भारत के राजपत्र भाग ?, खण्ड । में प्रकाशित 

की गई । 
( 4 ) सा . का . मि . सरकारी अधिसूचना सं . 211 तारीख 14 

जून , 1975 भारत के राजपत्र भाग 2, बण्ड में प्रकाशित 

की गई । 
( 3 ) मा . नि . पा . सरकारी अधिसूचना सं . 281 सारीख ? 

प्रगस्त, 1975 भारत के राजपत्र, भाग ? खण्ड 4 में 

प्रकाशित की गई । . 
( 6 ) मा . नि . प्रा . सरकारी अधिसूचना सं , 130 तारीख 29 

मई , 1976 भारत के राजपत्र भाग १, बण्ड 4 में प्रकाशित 

को गई । . 
( 7 ) मा . नि . पा . सरकारी अधिसूचना से . 101 तारोख 2 1 

अप्रैल, 1979 मारस के राजपत्र भाग 2, खण्ड 4 में प्रकाशित 
को गई । 


S. R. O . 67. - In exercise of the powers conferred by the 
provisio to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Defence Research and Development Organisation Group C 
Non- Gazetted ( Technical, Scientific and other Non- Minds 
terial ) Posts Recruitment Rules, 1968 , namely : 


_1.(1) Thesions 


1 . ( 1 ) These rules may be called Defence Research and 

Development Organisation Group C Non- Gazetted 
( Technical Scientific and other Non- Ministerial ) 
Posts Recruitment ( Amendment ) Rules, 1989. 


( 2 ) They shall come into force on the date of 

publication in the Official Gazette . 


their 


2 . In the Schedule to the Defence Research and Develop 
ment Organisation Group C , Non - Gazetted ( Technical) 
Scientific and other Non - Ministerial ) IPosts Recruitment Rules , 
19683; 


( a ) against serial numbers 1 , 4 , 5, 6 , 10 , 11 and 15 

relating to the posts of Serior Scientific Assistant, 
Foreman, Assistant Foreman, Chargeman Grade-I , 
Chief Draughtsman, Draughtsman Grade- I and 
Chief Glass Blower for the entry in column 13 , the 
following entry shall be substituted , namely : 


( 8 ) का . नि . पा . सरकारी अधिसूचमा सं . 356 तारीख 15 

विसम्बर, 1978 भारत के राजपन माग ? खण्ड 4 में 
प्रकाशित की गई । 


" Departmental Promotion Consmittee II ( fotu PIUIIU 

tion and consideration of confirmation of tho 
direct recruits ) consists of, 


( 9 ) का . नि , प्रा . सरकारी अधिसूचना सं , 88 तारीख 21 मार्च 

1981 भारत के राजपत्र भाग ? खण्ए 4 में प्रकाशित को 
गई । 


Chairman. --- Director Hend of any of the Defence 

Research and Development Organisation Laboru 
tory Establishment, participating in the respective 
Development Promotion Committec II Group . 


[urt II - 


41 


TT HIT 
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10 


1 


27 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Members . - ( 1 ) An officer pot below that of Scientist 

E or Service Officer of the rank of Colonel or 
equivalent from the participating Laboratories 
Establishments in respective Departmental Pro 
motion Committee . II Group . 


S .R . O . 
( 4 ) Govciament Notification No. 211 Juted the 14th 

June 1975 , published in the Gazette of India , 
Part II , Section 4 . 


( ii) An officor of the rank not below Senior Adminis 

trative Officer Grade - I or Scientist C ur equiva 
lent who does not belong to any of the constitutent 
Establishment Laboratory of the Departmental 
Promotion Committco II Group . 


S . R . O . 
( 5 ) Government Notification No. 261 , dated the 2nd 

August 1975 published in the Gazette of India , 
Part II, Section 4 . 


Note .- - Departmental Promotion Committee II Group for 

this purpose will mean the Group of Laboratories / 
Establishments / Units /Centres, etc., of Defence Rc 
search and Devolopment Organisation which have 
been notified as Departmental Promotion Committee 
II Group for the purpose of matters relating to pro 
tions to the posts mentioned in these rules " ; 


S .R . O . 
(6 ) Government Notification No. 130 , dated the 29th 

May 1976 , published in the Gazette of India , 
Part II, Section 4 . 


S . R . O . 
( 7 ) Government Notification No. 101, dated the 21st 

April 1979 published in the Gazette of India , 
Part II , Section 4 . 


( b ) agoinst serial number 23 relating to the post of 

Supervisor , Non - Technical, for the entry in column 
12 , the following entry shall be substituted , 
namely : 


S . R . O . 


( 8 ) Government Notification No. 356 , dated the 15th 

December 1979, published in the Gazette of India , 
Part II, Section 4 , 


" Laboratory Assistant with 5 years service in the 

grade rendered after appointment thereto on a 
regular basis, failing which by Laboratory Assis 
tant with a combined regular service of ten year s 
in the grade of Laboratory Assistant and Labo 
ratory Attendant and failing both by Laboratory 
Attendant with ten year s service in the grade 
rendered after appointment thereto on a regular 
basis " ; 


S. R . O . 


( 9 ) Government Notification No. 88 , dated the 21st 

March 1981, published in the Gazette of India , 
Part II, Section 4 . 


S . R . O . 


( c ) Ágainst serial numbers 23 - A relating to the post of 

Laboratory Assistant for the entry in column 12 , 
the following entry shall be substituted , namely - 


( 10 ) Government Notification No . 246 , dated the 19th 

August 1981, published in the Gazcite of India , 
Part II, Section 4 . 


" Laboratory Attendant with five year s regular servico 

in the grade , failing which Laboratory Bearer / 
Holper with eight year s service in the grado ren 
dered after appointment thereto on a regular 
basis” , 


S.R . O . 
( 11 ) Government Notification No. 219 dated the 

August 1982, published in the Guzette of 
Part II , Section 4 . 

S.R . O . 


26th 
India , 


(d ) the following note shall be inserted at the end 

namely : 
" Note.- - In case juniors are considered for promotion all 

persons senior to them shall also be considered for 
promotion , notwithstanding the fact that they have 
not completod the requisite qualifying service . pro 
vided they have sucessfully completed the probation 
period in the grade ( s ) . 


( 12 ) Government Notification No. 104 dated the 11th 

March 1983, published in the Gazette of India , 
Part II , Section 4 . 


. 


S .R . O . 


(No. 87661/SC / Tech /86 /RD |Pers-1 250 D ( R & D ) ] 

DURGA DASS , Under Secy , 


( 13 ) Governmont Notification No. 115 dated the 31st 

March 1983, published in the Gazetto of India , 
Part II, Section 4 . 


S . R . O . 


Vote . - - The principal rules were published in the Gazette of 

India , Part II, Section 4 , dated the 6th July 1968 at 
pages 274 to 285 vide Government Notification , 
Ministry of Defence S . R . O . No. 213 dated the 26th 
Juin 1968 and were subsequently Amended by · 

S .R . O . 
( 1 ) Government Notification No. 256 , dated the 17th 

August 1974 . published in the Gazette of India , 
Part II, Soction 4 at pager 290 to 292 . 


( 14 ) Government Notification No . 29 - ą dated the 6th 

March 1984, published in the Gazette of India , 
Part II , Section 4 , 


. S. R . O . 
( 13 ) Government Notification No. 182 dated the 

August 1984. publishod in the Gazette of 
Part II , Section 4 . 


21st 
India , 


S .R . O . 


( 2 ) Government Notification No . 380 dated the 16th 

November 1974 , published in the Gazette of India , 
Part II, Section 4 , at pages 387 to 389 . 


S . R . O . 
(16 ) Government Notification No . 73 dated the 16th 

February 1985, published in the Gazette of India , 
Part II , Section 4 . 

S .R . O . 


S.R .O . 
(3 ) Government Notification No. 120 dated the 29th 

March 1975 , published in the Gazette of India , 
Part II, Section 4 . 


( 17 ) Governmont Notification No. 221 dated the 

August 1987, published in the Gazette of 
Part I , Section 4 . 


14th 
India , 
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S. R. O . 


( 18 ) Government Notification No. 2- E.: dated the 24th 

February 1988, published in the Extraordinary 
Gazette of India , Part II , Section 4 . 


नई दिल्ली , 28 फरवरी, 1989 
. . .. का . नि . पा . 69. - छावना अधिनियम , 1924 ( 1924 का ) 

की धारा 13 को उपधारा ( 1 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा अधिसूचित करती है कि छावनी बोर्ड प्रापरा के वार्ड नं . : से 
* श्री कौलाका चन्द्र सोलकी सदस्य के रूप में निवाचित हुए हैं । 
फाइल सिस्मा- 20/1/ अम्परा सी भू . वा . 186/ 978ो क्यू एण्ड सी ) ] 

करतार सिंह, अवर सचिव 


CORRIGENDUM 


. 


New Delhi, the 1st March , 1989 


New Delhi, the 28th February, 1989 


SR . O . In the notification of the Government of India 
in the Ministry of Defence SRO . "No . 56 dated the 25th 
February, 1988 published in the Gazette of India , Part II, 
Section 4 dated the 19th March , 1988 , for " Rs. 1400 -40 
1800- EB- 2300 " read " Rs. 1400 -40 -1800- EB -50- 2300 ". 


S. R . O 69. In pursuance of sub -section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments - Act, 1924 ( of 1924 ), the Central 
Governthont hereby notifies that shti Kailash Chandra 
Solanki has been elected as a member of Cantonment Board , 
Agra from Ward No. III . 
. . : [ F . No. 3911 Agtajofl & C1859794D ( Q & C ) 

KARTAR SINGH, Under Secy . 


[ File No. Air HQ/ 23849 / 409 / PC-3A ] 

R. R. KOSHAL, Under Secy. 


नई दिल्ली, 2 मार्च, 1989 


__ का . नि . पा . 70 . -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परंतु क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सैनिक इंजीनियर सेवा (प्रधान बैरक 
अंडार अधिकारी ) भर्ती नियम , 1978 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं प्रथात् : - - 


1. 


( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सैनिक इंजीनियर सेवा ( प्रधान बैरक भंडार अधिकारी ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1989 है । 


.. . ( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की ताकत को ही प्रवृत्त होंगे । 


2. सैनिक इंजीनियर सेवा ( प्रधान बेरक भंडार अधिकारी ) भर्ती नियम , 1978 में अनुसूची के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची प्रकाशित की जाएगी, 
अर्थात् : - - 

अनुसूची 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदों की 
___ संख्या 


वर्गीकरण 
. 


. 


चयन पद · सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अथवा के लिए आयु-सीमा 
चयन पद 


सेवा में पाई गए पोका फायदा 
केंद्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियम, 1972 के नियम 30 के 
अधीन अमुन्नेय है या नहीं 


5 


2 


4GAT 


State 
FREE : 

ASI 


N12. 5 


बयन 


लागू नहीं होता 


नहीं 


प्रधान बैरक भंडार 
अधिकारी 


. 


साधारण केंद्रीय 3700- 125 
सेवा, समूह " क " 4700- 150 
राजपत्रित 5000 रुपए 


2 * 
( 1988) 
* कार्यभार के 

आधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


परिणीय की अवधि यदि कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए मैक्षिक और अन्य 
अर्हताएं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों 
की दशा में लागू होगी या बही 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


COLOR : 
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भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानान् 
तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की : : -- 
प्रतिशतता 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां 
जिनले प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ स्थानातरण किया जाएगा : 


.. . .. . .................. 


11 


12 


. 


प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति : ----ज्येष्ठ बैरक भंडार अधिकारी जिन्होंने उस श्रेणी में 5 

वर्ष नियमित सेवा की है । 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है, तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किया जाएगा । 


-armin N 


e twearinaamana 


13 


- 


14 


an 


समूह "क " विभागीय प्रोन्नति समिति 


( प्रोन्नति के संबंध में विचार करने के लिए ) 
1. अध्यक्ष/ सदस्य, संघ लोक सेवा आयोग -- अध्यक्ष 
2 . संयुक्त सचिव (पेंशन और संकर्म ) रक्षा मंत्रालय --- सदस्य 
3. अपर महानिदेशक इंजीनियर ( कार्मिक ) इंजीनियर - इन - चीफ़ शाखा---- सदस्य 


पद पर नियुक्ति करते समय संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
करना आवश्यक नहीं है । 


[ फ़ा . सं . एमएफ / 85684/ 18/पी बी एस ओ सी एस सी सी ] 


टिप्पणी : ---- मूल नियम भारत सरकार , रक्षा मंत्रालय अधिसूचना सं . का . नि . पा . 242 के अधीन भारत के राजपत्र भाग 2 खंड 4 में तारीख 02 अगस्त 

1978 को प्रकाशित हुए थे और बाद में उसका संशोधन : 
( 1 ) अधिसूचना का . नि . आ . 379 तारीख (04 दिसम्बर, 1987 द्वारा भारत के राजपत्र भाग 2, खंड 4 तारीख 26 दिसम्बर, 1987 को . 
प्रकाशित हुआ । 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


New Delhi, the 2nd March , 1989 
S.R . O . 70 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further io amend the 
Military Engineer Services (Principal Barrack Stores Officer ) 
Recruitment Rules , 1978 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Military Engineer 

Services (Principal Barrack Stores Officer ) Recruit . 
ment (Amendment ) Rules, 1989 . 


2 . In the Military Engineer Services ( Principal Barrack 
Stores Officer ) Recruitment Rules, 1978, for the Schedule , 
the following Schedule shall be published , namely : -- 


SCHEDULE 


Name of post . 


No. of 
posts . 


Classifica - 
tion. 


Scale of 
pay. 


Whether 
selection 
post or 
non -selec 
tion post . 


Age limit Whether Educational Whether age 
for direct benefit of and other qua - and educational 
recruits. added years lifications re - qualifications 

of sei vice quired for prescribed for 
admissible direct recruits. direct recruits 
under rule 

will apply in 
30 of the 

the case of 
Central Civil 

promotees. 
Services 
(Pension ) : 
Rules , 1972. 


2 


3 


. . 


. 4 


. . : 5 


___ 7 . 


8 


No 


Not applicable 


Not 
applicable 


No 


. 


Principal 
Burrack Stores 
Officer 

. 


Rs. 3700 - . .. Selection 

125 - 4700 
150-5000. 


. . 2 * 
. (1988 ) 

* Subject to 
.. variation 

dependent 
on 
workload. 


General 
Central 
Service . 

Group A 
Gazetted . 


Hamuman. .. . 


540 GL/ 89 - 3. . 
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Period of Method of tecrutiment to case of recruitment by If Departmental Promotion Circumsti nets in which 
probation, withor by direct recruit . promotionfdeputation/tra- Committee exists, what is its Union Public Service Co 
if any Ment or by promotion or msfur , grades from which com position . 

mmission is to be consulted 
by deputation/ transferand promotion/ deputation/ tra 

in making recruitm: ut . 
percentage of the vacancies no furto be mzdu . 
to be filled by various De 
thods . 


- 


- 


- 


10 

13 

-- - . . - . .. - .. . - - . . - -- - - - -- - -- - - - - - - -- - - -- -- - - - - .. -. - . 
No. By promotion Promotion : 

Group A Departm ntal Consultation with the co 
applicable S ;nior Barrack Storcs Ofi - Promotion Committee 

mmission notnecessary while 
car with 5 years regulat (for considering promotion ) : making appointment to the 
service in the grade. 1 . Chairman/ Mumber , Univn post. " 

Public Syrvice Cmmission 
- -- Chairman. 
2 . Joint Secretary ( Fcnsion and 

Works) Ministry ofDefeace 

-- Member 
3. Additional Director General 

Engineers ( Personnel) En 
gineer - in - Chief s Branch 
___ - M : my, : . 

_ - - - - -- - - - - - - - 

. N . Mi/ 356 14 /18/PBSO / Cscc] 
Note. The principal rules were published in the Gazeito of India , Part II, Section 4 vide Notification of the 

Government of India in the Minstry of Defence No. S . R . O . 242 dated tho 2nd August, 1978 and stbise 
miently Amended by (i ) Notification S . R . O . 379 dated the 4th December , 1987 published in the 
Gazette of India , Part II , Section 4 dated the 26th December, 1987 . 


. . . . - . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


विपन्न 

नई दिलनी, 1 मार्च, 1989 
कानि पा 11 . ---भारत सरकार के रक्षा मंत्रालय की अधिसुचना संख्या का नि . मा . 362 के अधीन भारत के राजपत्र भाग- 2 सपन - 4 सारीय 
18 नवम्बर, 1987 में पृष्ट 1960 - 1992 पर प्रकाशित भारतीय यायसना ( ज्येष्ठ वैमानिक सहायक और कनिष्ट वैज्ञानिक सहायक ) भी नियम 1987 में : 

( क ) नियम .. की प्रथम पनिस में गन्द " अन्य अर्हताएं के बाद " श्रादि पड़े , 
( ब ) नियम 6 की प्रथम पंक्ति में शय्द “यहा " के बाद वह जोड़ें , 
भारतीय वायुमेना ( ज्येष्ठ वैज्ञानिक महागक ) भसी नियम 1987 को अनुसूची में .---- 
( क ) रतंभ 4 में वर्तमान वेतनमान के स्थान पर निम्नलिम्वित घेतनमान पढ़ें : - 

16 40 -60- 600- . " . - 75- 2900 रुपये 
( ख ) स्तंभ 8 के नीचे प्रथम पंक्ति में गब्द " एम एल सी " के स्थान पर " एम एस मी " पदे , 
( ग ) स्तंभ 9 के शीर्षक में शब्द " प्रोन्नति के स्थान पर " प्रोन्नत " पढ़ें । 

( घ ) रसम 11 के शीर्षक में णम्द वियागीय " के स्थान पर "विभागीय " परें 
न भारतीय वायसेना ( यनिष्ट वैज्ञानिक सहायकः ) मती नियम, 1987 को अनुगूची के : ( क )स्तंभ 8 में "एम एम सी " ने. भान पर " एम एस सी परें . 
( ख ) रतंभ 12 में शब्द "जिसमें " के स्थान पर "जिसने " पढ़ें । 


[ फाइल संख्या वायुसेना मुख्यालय/ 23049/ 353/ पी . मी . - 3 ( प )] 


शुदिन 
नई दिलनी , 1 मार्च , 1989 


का . नि . पा . 72: - -- भारत सरकार के रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना 
में का नि . ग्रा . 149 के अधीन भारत के राजपत्र भाग- 2 खंड- 4 
तारीख 18 जम , 1938 के पृष्ठ 435 पर प्रकाशित भारतीय वायमेना 
मागवानी विशेषज्ञ (सिविलियन ) भर्ती ( संशोधन ) नियन , 1988 में :--- 
( 1 ) स्तंभ 6 के गीर्षक में "नियम 20 " के स्थान पर "नियम 

30 " पड़ें । 


CORRIGENDUM 

New Delhi, the 1st March 1989 
S . R . O . 72 . - In the notification of the Government of 
India to the Ministry of Defence No. S . R . O . 149, published 
in the Gazette of India , Part II, Soction 4 dated the 18th 
Junc, 1988 at pago 488 in the Schedule in the entry in 
column 12, in the fifth line , for " 7 " Read " 8 ". 
[ PC to MF No . Air HQ / 23049 / 411 /PC3CA ) ] 

R . R. KOSHAL , Under Secy. 


[ फाइल संख्या पीसी/ वायुसेना मुख्यालय/ 23049/ 11 / पी मी - 3 ( प )] 

प्रार . पार . फोमन , प्रवर मचिय 


नई दिल्ली, 6 माई, 1999 
का . नि . मा . 73 .- ~ छायनी अधिनियम 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 16 की उपधारा ( 1 ) के प्रसारण में लेन्द्रीय सरकार अम्बाला 


[ भाग II -- खंड 4 ] 
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छावनी के वार्ड संख्या 1 ( सामान्य सीट ) के खाली सीट को भरने के 
लिएं आकस्मिर. निर्वाचन करने के लिए 07 ई, 1939 की तारीख 
को एतद्वारा निश्चित करती है । 

[ फा . संध्या- 2918 अम्बाला सोभू. क्छा .18578921ो ( क्यू एण्ड सी )] 


New Delhi , the 6th March, 1989 
S. R . O . 73. - In pursuance of sub section ( 1 ) of section 16 
of the Cantonments Act, 1924 (2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby fixes 7th May , 1989 as the date on 
which casual election of Ward No . I IGeneral seat ) , Ambala 
Cantt shall be held to fill up the vacant seat of that 
Ward. 

F . No. 2918| Ambala / CIL & C851892| D ( Q & C ) ] 


प्रारूप नियम 
__ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम छावनी निधि सेवक ( संशोधन ) , 

नियम, 1989 है । 
( 2 ) य राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. छावनी निधि सेवक नियम , 1937 के निधन 12 के डा-नियः 
( 2 ) में , मद ( 3 ) के पश्चात् निगलिया मद अंतस्थापित की जाएगी, 
अर्थात् :- -- 

" ( 4 ) नियम 40 के उपवन्ध यथावश्यक परिवर्तन सहित साधारण 
__ भविष्य निधि के अभिदायों, उसके विनिधान और अभिदाताओं 

को ब्याज के समानुपातिक वितरण को लागू होंगे । " 
[ फाइल संख्या- 20751-एसी/ भू . बछा .17249 1 1/ डो ( क्यू एण्ड सो )] 

करतार सिंह , अवर सचिव 


का . नि . आ . 74.- - छावनी अधिनियम 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 16 की उपधारा ( 1 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार जम्मू 
छावनी के वार्ड संडा 6 की बातो सोट को भरने के लिए प्राकस्मिक 
निर्वाचन करने के लिए 7 मई, 1989 की तारीख को एतद्द्वारा 
निश्चित करती है । 


New Delhi, the 1st March , 1989 


[ फाइल संख्या-. 29/ 32/ जम्मू/ सी /भवछा०1851636) डी ( क्यू एण्ड सी ) ] 


S .R . O . 75 . - The following draft of certain rules further 
to amend the Cantonment Fund Servants Rules , 1927, which 
the Central Government proposes to make in exercise of 
the powers conferred by section 280 of the Cantonments Act , 
1924 ( 2 of 1924), is hereby published , as required by sub 
section ( 1 ) of section 280 of the said Act , for the informa 
tion of all persons likely to be affected thereby and notice 
is hereby given that the said draft rules will be taken into 
consideration on or after the expiry of sixty days from the 
date of publication of this notification in the Official 
Gazette 


S. R. O . 74. - In pursuance of sub section ( 1 ) of section 16 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby fixes 7th May , 1989 as the date on 
which casual election of Ward No . 1, Janmu Cantt shall 
be held to fill up the vacant seat of that Ward . 


[ F. No. 29/32/ Jammu/ C |L & C /851636D ( Q & C )] 


... नई दिल्ली , 1 मार्च, 1989 


Any objections or suggestions which may be received from 
any person in respect of the said draft rules before the 
said period will be considered by the Central Government. 

DRAFT RULES 
1. (i ) These rules may be called Cantonment Fund 

Servants ( Amendment ) Rules , 1989 . 
( ii ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


कानि . पा . 75 : -- छावनी निधि सेक्क नियम , 1937 का और 
संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारूप जिसे 
केन्द्रीय सरकार छावनी अधिनियम 1924 ( 1921 का 2 ) की धारा 
230 द्वारा प्रदत शक्तियां का प्रयोग करो हुए बनाने की प्रस्थापन 
करती है, उक्त अधिनियम की धारा 280 को उपधारा ( 1 ) को अक्षा 
नुसार ऐले सभी व्यक्तियों को मारो के लिए प्रकाशित किया जाता 
है जिनके उससे प्रभावित होने की संभावना है और सूचना दी जाती 
है कि इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से साठ दिन को 
समाप्ति पर या उसके पश्चात उक्त प्रारूप पर विचार किया जाएगा । 

उक्त प्रारूप की बाबत उक्त अवधि की समाप्ति से पूर्व किसी व्यक्ति 
से प्राप्त किन्ही आक्षेपों और सुझावों पर केन्द्रीय सरकार विवार करेगी । 


2 . In the Cantonment Fund Servants Rules, 1937, in sub 
rule ( 2 ) of rule 52 , after item ( iii ) , the following item shall 
be inserted namely : 
"(iv ) The provisions of Rule 40 will apply mutatis 

mutandis to the subcriptions to the General Provi 
dent Fund , its investment and distribution of pro 
portionate interest to the subscribers." 


[ File No. 25 /51 - A / C / L & C / 721911| D( Q & C )] 

KARTAR SINGH, Under Secy . 
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